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Liebe Studierende,
liebe Doktorand:innen,
liebe Absolvent:innen,
liebe Firmenvertretende,

ich begrüße Sie ganz herzlich zu der zweiten IT.Connect – der Firmenkontaktmesse  
für akademische IT-Berufe!
Seit Gründung der Fakultät für Informatik vor etwa einem Jahr ist die Vernetzung 
von IT-Nachwuchs mit spannenden Unternehmen und Organisationen eine tragende  
Säule unserer Fakultätsstrategie. Besonders freut es mich daher, dass sich die  
IT.Connect seit ihrer Premiere in 2021 so schnell von 12 auf 32 teilnehmende  
Unternehmen gewachsen ist. 
Die IT.Connect ist eine ganz besondere Jobmesse. Durch ihr zweiteiliges Format bietet  
sie die ideale Gelegenheit, sich in lockerer Atmosphäre auf inhaltlicher und persönlicher  
Ebene gegenseitig kennenzulernen und vielleicht die passende Stelle oder die  
passende IT-Fachkraft zu finden.
Auch wer nicht gerade konkret auf Jobsuche ist, nimmt von der IT.Connect vor allem 
wertvolle Kontakte mit. Der Aufbau eines professionellen Netzwerks ermöglicht den 
Blick über den Tellerrand hinaus und gibt Zugang zu Wissen, Erfahrungen und Tipps, 
die einem den nötigen Aufschwung im Verlauf des Studiums und der Karriere geben. 

Ich wünsche allen Teilnehmenden eine gelungene Messe mit spannenden Gesprächen!

Prof. Dr.-Ing. Tim Güneysu
Lehrstuhl für Security Engineering

Liebe Studierende, 
liebe IT-Talente, 
liebe Gäste,
herzlich Willkommen zur IT.Connect. 

IT, Bochum und Ausbildung, das gehört seit 20 Jahren zusammen. An dem Bochum 
der Zukunft arbeiten wir jeden Tag – einer Stadt, von der Sie schon heute ein Teil sind.
Wirtschaft und Wissenschaft, Forschung und Arbeit gehen in Bochum Hand in Hand: 
Mit rund 60.000 Studierenden ist die Stadt – und das zeigt auch die 2. IT.Connect – die 
Talentschmiede im Ruhrgebiet. Was früher Kohle und Stahl waren, ist heute Wissen: 
Unser Rohstoff, der auf den 70 Hektar des ehemaligen Opelgelände, auf MARK 51°7 
sichtbar wird. Unternehmen und Forschungseinrichtungen sind dort eingezogen, 
zum Beispiel der Makerspace der RUB ins O-Werk oder ZESS (Forschungszentrum 
für das Engineering Smarter Produkt-Service Systeme). MARK 51°7 ist Bochums 
Shootingstar. Die Fläche zeigt, wie Wissen Arbeit schafft. Auch für Sie entstehen bei 
Bochumer Unternehmen wie GBTEC, innolectric oder PHYSEC spannende Jobs.

Sie wollen mehr erfahren? Auf smart-forward.de zeigen wir Ihnen das Bochum der 
Zukunft. Aber jetzt wünsche ich Ihnen, den Verantwortlichen der IT.Connect, erstmal 
viel Erfolg und allen Teilnehmenden viele spannende Gespräche und Begegnungen 
mit unseren IT-Unternehmen der Zukunft. 

Ihr
Ralf Meyer
Geschäftsführer der Bochum Wirtschaftsentwicklung
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Wo der Programmcode wichtiger  
ist als der Dresscode

Einfach bei uns bewerben!

Mehr Infos: karriere.adesso.de

IT-Dienstleister

1997
57 Standorte deutschland- und europaweit in der adesso Group. 
Davon in der Region: Der Hauptsitz in Dortmund und weitere  
Geschäftsstellen in Düsseldorf, Essen, Köln, Münster, Paderborn.
über 6.800
Alle IT-nahen Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftsinformatik,  
angewandte und technische Informatik, Ingenieurwissenschaften, 
Mathematik, Physik, Natur- oder Wirtschaftswissenschaften

Software Development: Java, PHP, Salesforce, Microsoft
IT Consulting: Projektmanagement und strategische Beratung
Account Management: Sales und umfassende Betreuung
IT Betrieb: IT-Versorgung und Service Management
User Experience und Online Marketing: UX / UI

Du willst dort einsteigen, wo Zukunft programmiert wird? Dann bist 
du bei adesso genau richtig! 
Mit einem Start mitten in unserem Team. Gemeinsam setzen wir 
herausfordernde Projekte für unsere Kunden um. Dafür brauchen wir 
Menschen, die Lust haben, ihr Wissen, ihre Talente und ihre Fähig-
keiten einzubringen. Wenn du dich bei einem mehrfach als Great 
Place to Work® prämierten Arbeitgeber engagieren willst: „Herzlich 
willkommen bei adesso!“
Hier ist Software Development mehr als nur Programmierung, denn 
bei uns bringen Menschen Ideen und Technologien zusammen.

Business. People. Technology.

adesso SE
Michael Winking | HR Manager Recruiting
E-Mail: michael.winking@adesso.de



Anzahl der Mitarbeiter

Standorte
Gründungsjahr

Branche

Kontakt

Firmenprofil

Gesuchte Skills

Gesuchte Fachrichtung

Abschlussarbeiten
Studienarbeiten Nebenjobs

Praktika Auslandserfahrung
Direkteinstieg

7

Unser Motto

6

 

Energieversorgung

2003
Dortmund, Pulheim - Brauweiler bei Köln, Hoheneck bei Stuttgart 
und mehr als 30 weitere Standorte

über 2.200
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Angewandte Informatik, Elektro-
technik, Physik oder Ähnliches

u.a. IT-Security, Cloud Security (MS Azure, Microsoft 365), IT Ser-
vice-Management, IT-Strategie, Enterprise Architecture, Enterprise 
Software Development (Jakarta EE / Spring), Solution Architecture, 
IT Demand Management

  

Amprion verbindet. Unser Übertragungsnetz transportiert Strom 
für 29 Millionen Menschen in einem Gebiet von Niedersachsen bis zu 
den Alpen. Dort wird ein Drittel der deutschen Wirtschaftsleistung 
erzeugt. Unsere Leitungen sind Lebensadern der Gesellschaft. 
Wir halten unser Netz stabil und sicher – und bereiten den Weg für 
die Energiewende: Wir bauen unser Netz aus und arbeiten an neuen 
Ideen für ein klimaverträgliches, sicheres und effizientes Energie-
system. 

Christian Schläger 
Tel.:  +49-231-5849-11117
E-Mail:  Christian.Schlaeger@amprion.net
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Firmenprofil

Gestalte die 
Arbeitswelt 

von morgen!
Wenn du mehr willst als gratis Getränke und Obst!

Bewirb dich jetzt auf       karriere.ausbildung.de

LinkedIn: Life At Ausbildung.de
Kununu: Ausbildung.de
Instagram: life_at_ausbildung.de

HR Tech 

2010
Bochum

120
Frontend, Backend und Full Stack

NodeJS, React, Ruby on Rails, GraphQL, Kafka, Typescript

Mit unseren Portalen Ausbildung.de, MeinPraktikum.de und  
Trainee.de ermöglichen wir es pro Jahr mehreren Millionen junger 
Menschen, den passenden Berufseinstieg zu finden.

Seit 2015 gehören wir innerhalb des Bertelsmann-Konzerns zu  
TERRITORY EMBRACE und verbinden so die Agilität und Kultur unserer 
Start-up-Herkunft mit solidem Konzern-Backing.

Jeder Mensch verdient den bestmöglich passenden Job und Arbeit-
geber – jeden Tag setzen wir alles daran, diese Mission Realität  
werden zu lassen.

Ausbildung.de
Wittener Str. 87, 44789 Bochum
Susanne Pätzold
E-Mail: paetzold.susanne@territory.group
Telefon: 0234 415 601 13
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Werde
#teildesteams!

public class SoftwareEngineer : Mensch {
    public bool PasstInsTeam => 
 Eigenschaft.KannDasHierLesen &&
 Eigenschaft.MagCooleMenschen &&
 Eigenschaft.LiebtCoden;
}

public class Babtec {
    public bool WerdeTeilUnseresTeams
 (SoftwareEngineer du) => 
 du.PasstInsTeam;
}

www.babtec.de/code

Softwarentwicklung

1994
Entwicklungsstandorte sind Wuppertal und Palma de Mallorca (ESP)

über 180
Informatik, Angewandte Informatik, Wirtschaftsinformatik

Wir wünschen uns Menschen, die unser Team sowohl mit ihren 
Fähigkeiten als auch mit ihrer Persönlichkeit bereichern. Für deinen 
Berufseinstieg bei uns solltest du Spaß an agiler Softwareentwicklung 
haben, teamfähig sein und jeden Tag als Chance verstehen, etwas 
Neues zu lernen.

Wir wollen als Unternehmen unseren Beitrag dazu leisten, dass uns alle 
Dinge, die uns umgeben, Freude bereiten und durch Qualität begeistern. 
Deshalb haben wir eine Software geschaffen, die produzierende 
Unternehmen weltweit in ihren Qualitätsprozessen unterstützt – damit 
Millionen Menschen Waren von höchster Güte erhalten. 
Unsere Software für Qualitätsmanagement ist in 34 Ländern und 
zehn Sprachen im Einsatz.
An unser Produkt haben wir die höchsten Ansprüche. 
An uns als Arbeitgeber noch höhere.

Der Mensch steht im Mittelpunkt unseres Handelns.

Babtec Informationssysteme GmbH
Clausenstraße 21, 42285 Wuppertal
Lars Ebbing
E-Mail: ebbing@babtec.de
Telefon: 0202 4960 176
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Gesuchte Skills

bechtle.com zu uns 
und starte durch.
Vom Einstieg zum Aufstieg.
Bereit für alles? Bereit für Bechtle.

Menschen, die viel bewegen wollen, können bei uns  

lichen und persönlichen Weiterbildungen sowie von 
sehr guten Karrierechancen. Und das alles bei einem 
der erfolgreichsten IT-Unternehmen Europas – heute 
und in Zukunft. Werde Teil unseres Teams im Bechtle 
IT-Systemhaus Dortmund und bewirb dich jetzt auf 
einen unserer vielfältigen Ausbildungsberufe oder 
dualen Studiengänge auf bechtle.com/karriere.

712 22.005 Bechtle_AZ_EB_Schueler_Sebastian_Treffermagazin_148x210_RZgp.indd   1 14.09.22   09:54

IT

1983
Bechtle AG: 80 Systemhäuser der Bechtle AG
Bechtle IT-Systemhaus Dortmund: Dortmund, Meschede, Siegen 

Bechtle AG: 13.000 | Bechtle IT-Systemhaus Dortmund: 180
Informatik / Wirtschaftsinformatik, Fachinformatik Systemintegration 

Technisches Verständnis und Begeisterung für aktuelle IT-Trends,
Interesse an Zertifizierungen führender IT-Hersteller, selbstbewusstes 
Auftreten sowie Kommunikations- und Präsentationsgeschick. 
Fachliche Schwerpunkte: Windows Server 20xx, Microsoft Exchange, 
Office 365, Backup sowie in virtualisierten Umgebungen (VMware 
und/oder Hyper-V)

Bechtle ist Deutschlands größtes IT-Systemhaus. 
Mit weiteren Niederlassungen in Meschede und Siegen ist Bechtle 
Dortmund das führende IT-Systemhaus in der Region. 
Als verlässlicher und innovativer Digitalisierungspartner bieten wir 
unseren Kunden zukunftsstarke IT-Konzepte aus einer Hand. Wir 
verfügen über breite Kompetenzen in vielen Bereichen, sind nah 
am Kunden und arbeiten mit unseren Kunden stets auf Augenhöhe  
zusammen. Unser 180-köpfiges Team bildet eine wertvolle Mischung 
aus erfahrenen und jungen Kolleginnen und Kollegen. 

Bereit für einen starken Arbeitgeber? Bereit für Bechtle?
Zukunftsstark seit 39 Jahren. Bechtle zählt zu den erfolgreichsten 
IT-Unternehmen Europas. Mit rund 13.000 Mitarbeitenden, die aus IT-
Projekten Erfolgsgeschichten schreiben.

E-Mail:  stefanie.burchartz@bechtle.com
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IT-Consulting für Individualsoftware

2004
Berlin, Bielefeld, Dortmund, Erfurt, Frankfurt am Main, Hamburg, 
Karlsruhe, Leipzig, München, Münster, Nürnberg, Solingen (Hauptsitz), 
Stuttgart 
über 550
Informatik, Wirtschaftsinformatik oder ähnliche Studiengänge

Erste praktische Berufserfahrung in der Softwareentwicklung (Java/
Javascript), analytisches Denken, selbstständige Arbeitsweise, Kom-
munikationsfähigkeit, Kenntnisse agiler Methoden

Die codecentric AG ist ein IT-Dienstleister für Individualsoftware mit 
über 550 Kolleg:innen. Bei uns entwickelst du im Team agil Software-
lösungen für und mit unseren Kunden. Du berätst sie partnerschaft-
lich auf Augenhöhe, anstatt nur verlängerte Werkbank zu sein. Nur 
keine Scheu, deine Beratungskompetenz wächst mit deinem Fachwis-
sen. Unsere Kultur ist von unseren täglich gelebten Werten geprägt. 
Vertrauen, Zusammenhalt, Hilfsbereitschaft, Knowledge Sharing, so-
ziale Verantwortung, Nachhaltigkeit und eine gesunde Fehlerkultur 
erlauben es uns, jeden Tag dazu zu lernen und besser zu werden.

Stelle Fragen, anstatt nur Tickets abzuarbeiten. Bei uns entwickelst 
du Software, die auch wirklich Mehrwert liefert und genutzt wird.

E-Mail:  recruiting@codecentric.de
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Wir wachsen stark 
und suchen Dich

comnovo schützt Menschen und Infrastruktur vor 
Unfällen mit Gabelstaplern. Mit eigenen Technologien 

digitalisieren wir bereits heute das Logistiklager von 
morgen. Mach‘ mit und bewirb‘ dich jetzt in Dortmund.

www.comnovo.de/jobs

Industrie, IT, Softwareentwicklung, Intralogistik

2013
Dortmund

40
Fullstack-Entwicklern, Cloud-Architekten, Product Ownern, Soft-
ware-Testern, Embedded-Software-Entwickler

... und weitere spannende Herausforderungen im Projektmanage-
ment oder Vertrieb. Siehe www.comnovo.de/jobs

Über comnovo:
comnovo entwickelt und vertreibt international innovative, vielfach 
prämierte Assistenzsysteme für die Intralogistik. Als stark wachsen-
des Start-Up innerhalb der KION-Group unterstützt comnovo Logistik-
leitende sowie Sicherheitsfachkräfte dabei, Unfälle mit Gabelstaplern 
und anderen Industriefahrzeugen auf dem Unternehmensgelände zu 
vermeiden und Schäden an Gebäuden sowie Infrastruktur zu minimie-
ren. Mit einer eigenen Technologieplattform digitalisiert und automa-
tisiert comnovo bereits heute das Logistiklager von morgen.

40 Köpfe. Eine Mission. Gemeinsam gestalten wir sichere, effiziente 
und nachhaltige Lösungen für die Intralogistik von morgen.

Comnovo GmbH
Emil-Figge-Str. 76, 44227 Dortmund
Gern sprechen wir mit Ihnen: 0231 700996-10
Schreiben Sie uns: info@comnovo.de
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patrick.schneider@conciso.de 

https://conciso.de/jobs 

https://workgarden.de 

      @concisoIT

Sprecht uns an, wir freuen uns auf euch.

Wir sorgen für  
digitale Effizienz.
Geschäftsbereiche 
•  Agile Advisory 
•  Viable Architecture 
•  Pragmatic Development 

Deine neuen Kollegen 
•  Agile Coaches 
•  Software Architekten 
•  Java-/Software Entwickler 

Werte leben 
•  Hilfsbereitschaft  
•  Offenheit & Respekt 
•  Vertrauen 

Weiterbildung 
•  Gewünscht & gefördert 
•  Lernpfade & Mentoring 
•  Offsites 

Anders arbeiten 
•  Selbstorganisiert 
•  Gelassen 
•  Humorvoll 

Top 
•  Gehalt & Benefits 
•  Tech-Stack 
•  Arbeitsumfeld

Softwareentwicklung, IT-Beratung

2016
1) Dortmund (Zentrale)
2) Überall da, wo du bist

70
(Angewandte) Informatik, Informationstechnik, Wirtschaftsinformatik,
IT-Sicherheit. Quereinsteiger aus anderen Fachrichtungen
mit Programmiererfahrungen sind herzlich willkommen.

Interesse an komplexen Aufgabenstellungen, technisches Verständnis,
Erfahrung mit Programmiersprachen, Frameworks und Methoden der 
Softwareentwicklung, Interesse an Weiterbildung, neuen Technologien 
und Themen, Kommunikationsfähigkeit, Freude am Arbeiten und Spaß 
haben als Team.

  
Wir sind ein agiles Unternehmen für IT-Beratung und Software-Ent-
wicklung und bieten kleinen, mittleren und großen Unternehmen 
kompetente und effektive Unterstützung, um in kurzen Zyklen erfolg-
reich digitale Produkte auszuliefern. 
Wir arbeiten modern und kreativ und die Kombination aus flachen 
Hierarchien, effizienten Prozessen und individueller Weiterbildung  
ermöglicht es uns das auszuleben, was uns alle bei Conciso verbindet: 
Die Leidenschaft für gute Software.

Digitale Effizienz - Unsere Leidenschaft ist exzellente Software.

Patrick Schneider | Recruitment Consultant
E-Mail: jobs@conciso.de
Telefon: 0151 10860471
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R••d'I. S,t 
�ow! 

IT

1998
Lingen (Kaiserstraße 24, 49809 Lingen)
Münster (Johann-Krane-Weg 36, 48149 Münster)

65
Angewandte Informatik, Informatik, Wirtschaftsinformatik

Teamplayer, Kommunikativ, Offen für Neues

Wir entwickeln Digital Commerce und Customer Engagement  
Lösungen, mit denen unsere Kunden mehr erreichen. Unser Ziel ist 
es, Unternehmen bei der Digitalisierung voranzubringen, neue Wege 
zu gehen und gemeinsam zu wachsen. Dafür suchen wir Dich! 

Hierarchien und lange Wege? Nicht bei uns! Egal ob du am Anfang 
deiner Karriere stehst oder mitten drin bist – bei uns zählen Persön-
lichkeit, Leidenschaft und Flexibilität.

Wir treiben Wachstum voran – sei ein Teil davon!

Ready. Set. Grow.

connectiv! eSolutions GmbH
Anna Bollmann
Kaiserstraße 24, 49809 Lingen
E-Mail: bewerbung@connectiv.de
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Angewandte Informatik

1992
Dortmund

150
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Angewandte Informatik, Medizin,
Medizininformatik, Wirtschaftsingenieurwesen und Wirtschaft

Jeder Job verlangt seine individuelle Qualifikation, doch die Basis ist 
gleich: 
Neugier auf einen Job, der Wissenschaft und Industrienähe vereint,  
Leidenschaft für Softwareentwicklung, Freude am Erlernen neuer Tech-
nologien, ein wacher Blick über den Tellerrand und Mut zu Visionen.

  

Am Fraunhofer-Institut für Software- und Systemtechnik ISST in Dort-
mund leisten wir in den Abteilungen Datenwirtschaft, Logistik und 
Gesundheitswesen Spitzenforschung für den Digitalisierungsstand-
ort Europa: Wir sind führender Initiator von nationalen und europa- 
weiten Projekten und Initiativen, die auf einen souveränen Umgang 
mit der Ressource »Daten« abzielen.
Wir machen den Wert von Daten aktiv nutzbar und gewährleisten 
kontrollierbare Datennutzung über Unternehmensgrenzen hinweg. 
Mit unseren innovativen Lösungen bieten wir der Gesellschaft und 
Wirtschaft so einen echten Mehrwert.

Die digitale Transformation in Deutschland und Europa braucht viele 
Talente, die an ihr mitwirken. Wir wollen sie gestalten – mit Dir!

Fraunhofer-Institut für Software- und Systemtechnik ISST
Felix Franke | Recruiting
E-Mail:  felix.franke@isst.fraunhofer.de
Website: www.isst.fraunhofer.de/jobs
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Bewirb dich unter: 
www.gbtec.com

Gestalte deine Zukunft mit uns.

Entwickle mit uns führende Software-
Produkte weiter und treibe aktiv die 
Digitalisierung voran.

Egal ob Student oder Absolvent,
komm ins GBTEC Team!

Join our Team! IT, Software

2004
Deutschland (Bochum, München), Österreich (Wien), 
Spanien (Vigo, A Coruña), Australien (Brisbane)

300
Informatik, IT-Sicherheit, Wirtschaftsinformatik, Mathematik, Data 
Science, Wirtschaftswissenschaften

Softwareentwicklung (Frontend, Backend), Cyber Security, Produkt-
management
Java, Spring/Spring Boot, JavaScript, TypeScript, Angular, Linux, 
Docker, JUnit, Jira, Git, DevOps, Scrum/Agile

Wir sind einer der führenden Spezialisten für die Digitale Transfor-
mation von Unternehmen und bieten unseren Kunden smarte Soft-
warelösungen und exzellente Beratung. Die Entwicklung von zu-
kunftsweisenden Tools für die Digitalisierung, Automatisierung sowie 
Optimierung von Geschäfts- und GRC-Prozessen ist unser oberstes 
Ziel. Denn wir glauben an eine digitale Zukunft. Neben innovativster 
Software, bieten wir erstklassige Beratung und Trainings, um unsere 
KundInnen bei der erfolgreichen Transformation optimal zu unter-
stützen.

Um unsere Vision der ganzheitlichen digitalen Transformationen in 
die Tat umzusetzen, suchen wir laufend motivierte MitarbeiterInnen, 
die gemeinsam mit uns auf Erfolgskurs gehen. 
Kurz gesagt, wir suchen Dich!

GBTEC Software AG
Frau Ellen Tenkamp
Gesundheitscampus-Süd 23, 44801 Bochum
E-Mail: recruiting@gbtec.com
Telefon:  +49 234 97645-157      
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IT-Beratung & Softwareentwicklung

1965
Europark Fichtenhain A5, 47807 Krefeld

circa 330
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Mathematik, Ingenieurwesen

- Programmiersprachen (z.B. Python, Java, SWL oder AL) 
- Ein starkes Interesse an neuen Technologien 
- Schnelle Auffassungsgabe, hoher Qualitätsanspruch sowie Kunden- 
und Teamorientierung

Wir - die GOB Software & Systeme - sind technologisch hochspezia-
lisiert auf ERP-Softwareberatung und ganzheitliche IT-Lösungen. Seit 
mehr als 55 Jahren zählen wir zur deutschen IT-Landschaft und seit 
über zwei Jahrzehnten zu den größten und erfolgreichsten Microsoft-
Dynamics-Partnern weltweit. Neben unserer Marke unitop vertrauen 
unsere Kunden auf das #TeamGOB mit über 330 qualifizierten und 
sehr gut ausgebildeten Talenten, die tagtäglich an unseren Produkten 
und gemeinsamen Erfolgen arbeiten.

Wir digitalisieren den Mittelstand!

Anke Reiners | Recruiterin
E-Mail: karriere@gob.de
Telefon: 02151 349 2345
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Kontakt

At Henkel, you can be a game changer and craft your 
career. Unleash your entrepreneurial spirit by bringing 
your ideas to life within a global team. Our leading 
brands and technologies, along with our high-performing 
businesses will provide you with countless opportunities 
to develop your skills and explore new paths. 

Your career at Henkel will contribute to a more 
sustainable future, while you grow within our vibrant, 
diverse culture of trust and belonging. If you’re up for 
challenging the status quo, join our team of pioneers and 
make your mark on the future with us.

Apply now:
henkel.com/careers

Konsumgüter & Klebstoff-Technologien

1876
Weltweit, in Deutschland für IT vor allem Düsseldorf und Berlin

53.000
Informatik und IT-Sicherheit

IT-Sicherheit, Cloud-Technologien, Software-Entwicklung

Henkel verfügt weltweit über ein ausgewogenes und diversifiziertes 
Portfolio. Mit starken Marken, Innovationen und Technologien hält das 
Unternehmen mit seinen drei Unternehmensbereichen führende Markt-
positionen – sowohl im Industrie- als auch im Konsumentengeschäft.  
Henkel wurde 1876 gegründet und blickt auf eine über 140-jährige  
Erfolgsgeschichte zurück. Die Vorzugsaktien von Henkel sind im DAX 
notiert. Henkel beschäftigt weltweit mehr als 52.000 Mitarbeiter:innen,  
etwa 85 Prozent arbeiten außerhalb von Deutschland. 
Die führende Rolle von Henkel im Bereich Nachhaltigkeit wird durch 
viele internationale Ratings und Rankings bestätigt.

Unser Unternehmenszweck beschreibt, was uns alle bei Henkel  
verbindet: Pioneers at heart for the good of generations. Wir sind ein  
diverses Team von etwa 53.000 Kolleginnen und Kollegen weltweit, die 
jeden Tag ihr Bestes geben, mit unseren Produkten, Dienstleistungen  
und Lösungen das Leben zu bereichern und zu verbessern. 

Website: https://www.henkel.de/karriere/jobs-und-bewerbung
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jobs.infoteam.de

Unsere Softwaremannschaft 
in Dortmund sucht 

engagierte Teamplayer. 

Dich erwarten spannende Projekte  
in den Bereichen:

Starte deine Karriere bei infoteam  

und gestalte mit uns die Zukunft!

Industry Infrastructure Life Science Public Service

Sofwareentwicklung, IT

1983
Bubenreuth (D), Dortmund (D), Buchs (CH), Thessaloniki (GE), 
Prag (CZ)

über 350
App- & Web-Technologien, Bildverarbeitung, Cyber Security, Data 
Science & Analytics, Embedded Software, Industrie 4.0 & IoT, Künst-
liche Intelligenz, Predictive Analytics & Maintenance & SPS-Pro-
grammiersysteme

C#, WPF, C, C++, Embedded, Java, Python, SQL, JavaScript, Anuglar, 
Data Science, DavOps, Softwaretest

Die infoteam Software Gruppe realisiert seit fast 40 Jahren spezi-
fische Softwarelösungen in den Märkten Industry, Infrastructure, Life 
Science und Public Service. Nutzerzentrierte agile Softwareentwick-
lung für viele namhafte Kunden bilden das Kerngeschäft der mehr 
als 350 Mitarbeiter in Deutschland, der Schweiz, Griechenland und 
Tschechien. infoteam ist mit New Work Star Award ausgezeichnet 
und zählt zu den TOP 100 innovativsten Mittelständlern Deutsch-
lands. Unsere Softwaremannschaft in Dortmund sucht engagierte 
Teamplayer.

Software ist Mannschaftssport

Simone Herrmann
E-Mail: simone.herrmann@infoteam.de
Telefon:  0231-9742-5600
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Senkrechtstarter bei innolectric

WERDE TEIL UNSERES TEAMS! WIR BIETEN DIR

innolectric AG 
Universitätsstraße 136 · 44799 Bochum
www.innolectric.ag

Du möchtest dich schon während deines Studiums beruflich orientieren und den Grundstein für deine 
Karriere legen? Wir bieten spannende Werkstudententätigkeiten, mit denen du unsere Teams maßgeblich 
unterstützt. Bei einer Abschlussarbeit bei innolectric kannst du Theorie und Praxis bestmöglich mitein-
ander verbinden. Berufseinsteiger finden bei uns eine umfassende Einarbeitung und verantwortungsvolle 
Aufgaben von Anfang an. Werde aktiv und gestalte die Zukunft der Elektromobilität mit!

innolectric schafft innovative Technologien, denn die Zukunft bewegt sich elektrisch. Unsere Projekte sind 
erfolgreich, wenn jeder Mitarbeiter sein Aufgabengebiet verantwortungsvoll ausfüllt, wir Hand in Hand 
arbeiten und gemeinsam immer wieder neue Lösunen finden. Dieses partnerschaftliche Miteinander er-
möglicht es uns, die Elektromobilität mit Leidenschaft und Spaß weiterzuentwickeln.

Der Unternehmenssitz von innolectric liegt zentral am Campus der Ruhr-
Universität Bochum, zwischen dem Stadtzentrum und dem Naherholungs-
gebiet Kemnader See. Wir sind sowohl mit dem ÖPNV (U35) als auch mit 
dem Auto sehr gut angebunden. 

• spannende berufliche Perspektiven in einem dynamisch wachsenden Unternehmen
• eine praxisorientierte und auf dich zugeschnittene Einarbeitung
• ein attraktives Office mit eigenen Laboren für Test und Entwicklung
• ein kollegiales Miteinander
• flache Hierarchien mit viel Raum zu eigenen Entfaltung

Mehr Informationen

Senkrechtstarter bei innolectric

WERDE TEIL UNSERES TEAMS! WIR BIETEN DIR

innolectric AG 
Universitätsstraße 136 · 44799 Bochum
www.innolectric.ag

Du möchtest dich schon während deines Studiums beruflich orientieren und den Grundstein für deine 
Karriere legen? Wir bieten spannende Werkstudententätigkeiten, mit denen du unsere Teams maßgeblich 
unterstützt. Bei einer Abschlussarbeit bei innolectric kannst du Theorie und Praxis bestmöglich mitein-
ander verbinden. Berufseinsteiger finden bei uns eine umfassende Einarbeitung und verantwortungsvolle 
Aufgaben von Anfang an. Werde aktiv und gestalte die Zukunft der Elektromobilität mit!

innolectric schafft innovative Technologien, denn die Zukunft bewegt sich elektrisch. Unsere Projekte sind 
erfolgreich, wenn jeder Mitarbeiter sein Aufgabengebiet verantwortungsvoll ausfüllt, wir Hand in Hand 
arbeiten und gemeinsam immer wieder neue Lösunen finden. Dieses partnerschaftliche Miteinander er-
möglicht es uns, die Elektromobilität mit Leidenschaft und Spaß weiterzuentwickeln.

Der Unternehmenssitz von innolectric liegt zentral am Campus der Ruhr-
Universität Bochum, zwischen dem Stadtzentrum und dem Naherholungs-
gebiet Kemnader See. Wir sind sowohl mit dem ÖPNV (U35) als auch mit 
dem Auto sehr gut angebunden. 

• spannende berufliche Perspektiven in einem dynamisch wachsenden Unternehmen
• eine praxisorientierte und auf dich zugeschnittene Einarbeitung
• ein attraktives Office mit eigenen Laboren für Test und Entwicklung
• ein kollegiales Miteinander
• flache Hierarchien mit viel Raum zu eigenen Entfaltung

Mehr Informationen

Elektromobilität

2016
Bochum

30
Informatik, Angewandte Informatik

Begeisterung für Elektromobilität. Wir entwickeln die Software und 
Hardware unserer Produkte komplett inhouse inklusive des Testings 
in unseren Laboren. Vorkenntnisse in C/C++ und objektorientierter 
Programmierung sind ebenso wünschenswert wie Erfahrungen mit 
embedded systems, mit FreeRTOS und in VCS.
  

Die Kompetenz von innolectric umfasst die Entwicklung und Produk-
tion von Komponenten entlang des elektrischen Antriebsstranges. 
Leistungselektronik, Ladekommunikation und Energiespeicher bilden 
die Schwerpunkte des Portfolios. Zusätzlich bieten wir Engineering-
Dienstleistungen für Fragestellungen rund um die Elektromobilität an.

Die regionale Nähe zu Hochschulen und Universitäten sowie der 
Standort am CampusQuartier Bochum ermöglichen die langfristige 
Entwicklung und Bindung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, 
schon aus dem Studium heraus.

Wer Produkte schaffen will, die die Elektromobilität voranbringen, 
muss das mit großer Leidenschaft und viel Know-how tun. Der Name 
innolectric steht für das, was uns wichtig ist: innovation in electronics.

innolectric AG
Universitätsstr. 136, 44799 Bochum
E-Mail: hr@innolectric.ag (für allgemeine Anfragen)
Bewerbungen bitte direkt an die E-Mailadresse in der jeweiligen 
Stellenanzeige senden.



Anzahl der Mitarbeiter

Standorte
Gründungsjahr

Branche

Kontakt

Firmenprofil

Gesuchte Skills

Gesuchte Fachrichtung

Abschlussarbeiten
Studienarbeiten Nebenjobs

Praktika Auslandserfahrung
Direkteinstieg

35

Unser Motto

34

Bereit, unser 
Rechtssystem zu 
administrieren?

justiz-karriere.nrw

Mehr Informationen:

Komm ins Team!
Als IT-Führungskraft oder IT-Administrator/in

Jetzt bewerben!

IT für die Justiz in NRW (öffentlicher Dienst)

2014
Köln, Hamm, Düsseldorf, Münster, Hagen

über 500
Studium (Bachelor B.Sc.) mit dem fachlichen Schwerpunkt 
Informationstechnik oder einem vergleichbaren Schwerpunkt, 
beispielsweise Verwaltungsinformatik, Wirtschaftsinformatik oder 
angewandte Mathematik mit Nebenfach Informatik

IT-Sicherheit, Datenbankadministration, Infrastrukturbetrieb, 
Rechenzentrumsbetrieb, Prozess- und Projektmanagement

Die Justiz des Landes Nordrhein-Westfalen sorgt mit ihren über 40.000 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in vielfältiger Weise für Recht, Ge-
rechtigkeit und innere Sicherheit in einem zukunftsgewandten Umfeld 
und mit moderner Arbeitsplatz-IT. 
Der Zentrale IT-Dienstleister der Justiz NRW (ITD) stellt mit über 
500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die notwendige Infrastruktur 
und Fachsoftware hierfür zur Verfügung. Unsere Aufgabe ist es, die 
Justiz in Nordrhein-Westfalen in ein modernes, digitales Zeitalter zu 
überführen. Hierzu betreibt der ITD unter anderem eigene  Rechen-
zentren in Münster und Düsseldorf.

Starte Deine Zukunft.

Herr Yang
Telefon:  0221 9796 1209
E-Mail: bewerbungen@itd.nrw.de
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Gesuchte Skills

Wir suchen Dich als Entwickler.
www.lr-developer.io

Code Geschichte
in Deinem Genre.

Schreibe

Softwareentwicklung und Consulting

1983
Freudenberg (Hauptsitz), Dortmund

über 120
Informatik, Elektrotechnik, Mathematik, Physik

Programmiersprachen, Frameworks, etc.: JavaScript, TypeScript, 
C, C++, C#, .NET, WPF, NodeJS, Microsoft Azure, Angular, REST, 
GraphQL, Websockets, Datenbanksysteme
Außerdem passt du zu uns, wenn du ein Teamplayer bist, voller Taten-
drang steckst und über nicht nachlassenden Wissensdrang verfügst.
  

Die Lachmann & Rink GmbH (L&R) ist verlässlicher Partner for Smart 
Industrial Solutions. 
Als Südwestfalens größtes Beratungs- und Entwicklungszentrum für 
Industriesoftware unterstützt es mittelständische Technologie- und 
Weltmarktführer aus verschiedenen Branchen.
Die Projekt- und Aufgabenvielfalt bei L&R umfasst sämtliche Trends 
und Zukunftsthemen von A bis Z – von App, über Cloud, Data Science, 
Design Thinking, Embedded-Systems, IIoT, KI, Requirement und  
Usability Engineering bis hin zur Software-Architektur und zum  
Digitalen Zwilling.

Code Geschichte in Deinem Genre.

Lachmann & Rink GmbH 
Ansprechpartnerin Personal: Katrin Anhuth
Telefon:  02734 2817-0
E-Mail:  katrin.anhuth@lachmann-rink.de
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DENKST DU AUCH SO?

#BePartOfTheStory 
join.materna.de

Dein Blick auf die Welt zählt für uns:
Du erkennst Muster und Strukturen, wo andere eine Landschaft sehen –  
und überträgst deine Analyse nahtlos in die digitale Welt. 
Du willst dabei Freiraum – und kannst ihn auch managen.  
Du suchst das ideale Team dazu – und meinst damit Profis, die den gleichen  
Blickwinkel haben wie du, aber dennoch ihren eigenen Kopf.

IT

1980
35 Standorte in Deutschland und weltweit

3.200
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Angewandte Informatik, 
IT-Sicherheit

Erste praktische Kenntnisse in der Softwareentwicklung oder in der 
IT-Sicherheit wünschenswert.

Die IT-Unternehmensgruppe Materna realisiert sehr erfolgreich IT-
Projekte für Kunden aus Wirtschaft und öffentlicher Verwaltung. 
Unsere Expert:innen unterstützen mit Prozess- und Technologie-
beratung, der zugehörigen Entwicklung und Implementierung von 
IT-Lösungen bis hin zu Dienstleistungen für Wartung, Betrieb und 
Schulungen. Weltweit arbeiten über 3.200 Mitarbeitende an über 35 
Standorten für die Gruppe. Im Geschäftsjahr 2021 hat Materna einen 
Gruppenumsatz von 433 Millionen Euro erzielt.

#BePartOfTheStory

Thomas Kilian | Head of Recruiting
Telefon: 0231 5599 8331
E-Mail: thomas.kilian@materna.de
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Exzellenz in der IT-Beratung.
Wir haben uns auf die individuelle Softwareentwicklung und Technologiebe-
ratung im SAP und Salesforce Umfeld spezialisiert. Mit unseren über 300 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern möchten wir die IT-Welt verbessern. 
Gemeinsam mit unseren Kunden bewältigen wir die größten Herausforderun-
gen, schaffen Innovationen und ebnen den Weg zur Digitalisierung. Wir sind 
Problemlöser, Prozessoptimierer und Innovationstreiber.
Die Leidenschaft zur IT verbindet uns – wir sind Freunde statt Kollegen und 
tauschen unser Wissen untereinander aus. Durch unseren hohen Anspruch 
an uns und unsere Arbeit hat sich mindsquare mittlerweile zu einer Plattform 
für Potenzialförderung, Entwicklung und persönliches Wachstum entwickelt. 
Denn wenn du dich für eine IT-Karriere bei mindsquare entscheidest, 
entscheidest du dich für eine IT-Karriere, die geprägt ist von persönlicher und 
fachlicher Weiterentwicklung auf höchstem Niveau.

Dein Ansprechpartner: 
Timm Funke | t.funke@mindsquare.de | 0521 560 645-0

IT-Beratung und Entwicklung

2007
Bielefeld, Berlin und Düsseldorf

300
(Wirtschafts-)informatik, Mathematik, Wirtschaftswissenschaften 
mit Schwerpunkt Informatik 

Bock auf eine Karriere im IT Consulting? Mit unserem dreimonatigen 
Traineeprogramm erreichst du als IT-Absolvent/-in deinen ersten 
Meilenstein. Wir machen dich fit für den Job als Berater/-in - nach 
erfolgreichem Abschluss startest du direkt mit einem unbefristeten 
Arbeitsvertrag als zertifizierter Consultant bei uns durch!
  

Deine IT-Karriere bei mindsquare - das Richtige suchen und etwas 
Besonderes finden!

Wir haben uns auf die individuelle Softwareentwicklung und  
Technologieberatung im SAP und Salesforce Umfeld spezialisiert.  
Über 300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter spielen mit uns in der 
Champions League der IT-Beratung und gehören zu der besten  
IT-Beratung Deutschlands. Zu unserem Kundestamm zählen 24 der 
DAX 30 Unternehmen und über 100 Konzerne und Unternehmen aus 
dem Mittelstand.

Exzellenz in der IT-Beratung

mindsquare AG 
Willy-Brandt-Platz 2, 33602 Bielefeld
Timm Funke
E-Mail: t.funke@mindsquare.de 
Telefon: 0521 560 645 0
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Bewirb dich bei uns!
 

www.physec.de
 

Mail: jobs@physec.de 
Tel: +49 234 54428224

 

Die PHYSEC GmbH ermöglicht das Internet der Dinge (IoT) für
Unternehmen aus kritischen Infrastrukturen. Als 2016 gegründetes
Spin-Off des Horst-Görtz-Instituts gehören wir zu den
Innovationsführern im Bereich der IoT-Security.

Wir bieten Dir die Chance Dich, durch eine weltweit einmalige
Technologie und gemeinsam mit einem familiären Team, zu
verwirklichen.

Wir sind PHYSEC, eines der erfolgreichsten Startups Deutschlands!
 

Gestalte mit uns die Zukunft des IoT!

IT Security

2016
Bochum

50
(Wirtschafts-)Informatik, Angewandte Informatik, IT-Sicherheit,  
Technische Informatik, Wirtschaftswissenschaften

Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, Wissensdurst, IT-Affinität
Wünschenswert: 
Programmiersprachen (Java, TypeScript, Python, ), Git und Gitlab, 
Frameworks (node.js, Angular), Datenbanken

Die PHYSEC GmbH ermöglicht das Internet der Dinge (IoT) für  
Unternehmen aus kritischen Infrastrukturen. Als 2016 gegründetes 
Spin-Off des Horst-Görtz-Instituts gehören wir zu den Innovations-
führern im Bereich der IoT-Security. Unsere Vision ist, das gesamte  
IoT-Ecosystem mit der PHYSEC-Technolgie zu sichern!
Wir sind stetig auf der Suche nach neuen Teammitgliedern, die unsere 
Visionen teilen und mit uns wachsen möchten. 
Dabei bieten wir dir viele unterschiedliche Abteilungen, in  denen du dein 
Talent ausspielen kannst. Außerdem wurden wir als Top-Arbeitgeber  
2022 von Kununu ausgezeichnet.

Gemeinsam Großes schaffen!
- We are ambitious visionaries.
- We want to embrace the change.
- We will always support you.

PHYSEC GmbH
Frau Julia Kordon | Personalabteilung
E-Mail:  jobs@physec.de
Telefon: +49 234 54428224
Ich freue mich auf deine Bewerbung!
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Funktionierende Polizeiarbeit  
braucht nicht nur Polizeibeamte

bürgerorientiert · professionell · rechtsstaatlich

Im Polizeipräsidium Bochum engagieren sich knapp 2.000 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter rund um die Uhr für die Sicherheit der über 600.000 Einwohner in Bochum, 
Herne und Witten. Unser Ziel ist es, eine der sichersten Regionen des Ruhrgebietes 
zu sein. Bei uns können Sie Ihr Fachwissen für eine gesellschaftlich wichtige Aufgabe 
einbringen. 

Unser Angebot:
• eine verantwortungsvolle, vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit in einem 

engagierten und funktionierenden Team
• einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz. Teilzeit ist grundsätzlich möglich.
• eine leistungsgerechte Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages der 

Länder (TV-L) mit einer Jahressonderzahlung
• flexiblen Arbeitszeiten im Rahmen unseres Gleitzeitmodells
• vielseitige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• eine betriebliche Gesundheitsvorsorge mit Sport- und Fitnessangeboten
• vielfältige Möglichkeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
• eine gute betriebliche Altersvorsorge

Wir suchen IT-Spezialisten 
(m/w/d), die uns bei unseren 
vielfältigen Aufgaben unter-
stützen, etwa in der

• IT-Forensik
• IT-Sicherheit
• Netzwerktechnik
• Systemtechnik

Öffentlicher Dienst

1909
Bochum, Herne, Witten

circa 2000
Informatik, Ingenieurwesen

Sie vereinen Stressstabilität mit Leistungsfähigkeit. Teamfähigkeit 
und das Selbstverständnis als Servicebeschäftigter sind unbedingt 
notwendig. Die Bereitschaft zur ständigen Weiterbildung ist bei Ihnen 
vorhanden. Das Arbeiten mit englischsprachiger Fachliteratur oder 
Anwendungsprogrammen ist Ihnen möglich.
  

Im Polizeipräsidium Bochum engagieren sich die fast 2.000  
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an 365 Tagen im Jahr, rund um die 
Uhr für die Sicherheit der über 600.000 Einwohner in den Städten  
Bochum, Herne und Witten. 
Unser Ziel ist es, eine der sichersten Regionen des Ruhrgebietes zu 
sein. Funktionierende Polizeiarbeit braucht nicht nur Polizeibeamte; 
für die Erreichung unseres Ziels benötigen wir viele verschiedene Be-
rufsbilder.  Bei uns können Sie Ihr Fachwissen für eine gesellschaftlich 
wichtige Aufgabe einbringen. Wir geben Ihnen die Möglichkeit sich mit 
Ihrer Aufgabe, unseren Werten und Zielen tatsächlich zu identifizieren.  
Unterstützen Sie uns bei unseren wichtigen Aufgaben.

Polizeiarbeit ist Teamarbeit!

Polizeipräsidium Bochum | ZA 22
Frau Disterheft
Uhlandstr. 35, 44791 Bochum
Telefon: 0234/909-2227
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EINFACH         
  MEHR 
MÖGLICH
Pradtke GmbH – Software und Services für 
wegweisende Personalsteuerung und wirksame 
Führung

Seit 25 Jahren stärken wir Personalmanagement und Führung von 
Organisationen in Gesundheits- und Sozialwesen, öffentlicher Verwaltung 
sowie Industrie und Handel in Prozesseffizienz und strategischer 
Gestaltungskraft.

Software für Personaleinsatzplanung im Gesundheitswesen

1992
Bochum

circa 65
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Ingenieurwesen, Medizininformatik

Interesse und/oder Erfahrungen in Software-Entwicklung mit 
Web-Frontend (HTML, CSS, JavaScript/TypeScript, idealer Weise  
Erfahrungen mit den Frameworks Vue.js und/oder IONIC) sowie im 
Backend-Bereich im .net Framework. Lust, ein langjähriges Familien-
unternehmen mit Hunderten von Kunden nach vorne zu bringen.
  

Die Pradtke GmbH ist ein agiles Familienunternehmen in zweiter Ge-
neration im Ruhrgebiet. Gestartet vor über 20 Jahren, beinhaltet unse-
re Software für Personaleinsatzplanung im Gesundheitswesen heute 
ein Ökosystem für diverse Rollen von der Personalcontrollerin bis zur  
Pflegekraft. Technologisch arbeiten wir an einer schrittweisen Transition 
von Fat-Client Architektur hin zum Web-Stack, außerdem bieten wir  
unseren Kunden eine Mobile App für Employee-Selfservice. 
Wir bieten ein einladendes Betriebsklima mit einem sympathischen 
Team mit Ruhrpott-Charme und einer Unternehmenskultur, auf die 
wir sehr stolz sind. Wir suchen Persönlichkeiten, die zusammen mit 
uns neue Wege gehen und mit ihrer Neugierde und ihren Ideen die 
Pradtke GmbH mitformen.
Wir sind „alte Hasen“ - mit Start-up-Spirit.

Dorothea Kestermann
Telefon:  +49 234 45984-63
E-Mail: personal@pradtke.de
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IT-Dienstleister (Data & Analytics, Software Engineering) 

2001
Dortmund, Hannover, Full Remote

über 190
Wir suchen neue Kolleg:innen voller Begeisterung und Leidenschaft, 
die die Welt gemeinsam mit uns durch Software verändern wollen. 

Wirtschaftsinformatik, Informatik, Mathematik, Physik

QuinScape entstand 2001 aus einer Gruppe begeisterter ITler, die 
mit moderner Softwareentwicklung den Weg in die digitale Zukunft 
mitgestalten wollten. Das ist unsere DNA, die uns bis heute prägt. 
Mit unserer Arbeit wollen wir unsere Kunden begeistern und ihnen 
dabei helfen, in Zukunft bessere Entscheidungen zu treffen. Und Du 
kannst dazu beitragen! Auch wenn Du gerade erst ins Berufsleben 
einsteigst, sind Augenhöhe und Vertrauen vom ersten Tag an für uns 
selbstverständlich.

Hast Du Lust, mit den neuesten Technologien und innovativen Metho-
den die Zukunft mitzugestalten? 
Willst Du mit tollen Kolleg:innen, die dafür brennen, was sie tun, an 
spannenden Projekten arbeiten, für Kunden vom Großkonzern bis 
zum Hidden Champion? Dann komm zu QuinScape!
Golnaz Alavifard
E-Mail: meinezukunft@quinscape.de
Telefon: +49 231 533 831-189
Website: https://www.quinscape.de/karriere/



Anzahl der Mitarbeiter

Standorte
Gründungsjahr

Branche

Kontakt

Firmenprofil

Gesuchte Skills

Gesuchte Fachrichtung

Abschlussarbeiten
Studienarbeiten Nebenjobs

Praktika Auslandserfahrung
Direkteinstieg

51

Unser Motto

50

WHAT YOU CAN EXPECT

 IoT  |  AI & Machine Learning  |  Cloud Computing  |  Digital Experience
Big Data & Analytics  |  AR/VR & Gamification  |  Industrie 4.0  |  Security

WHAT WILL BE ON PLAY

GET IN TOUCH

job@reply.de
More at careers.reply.de and on our social media channels (@replyUlabs)

Modern TechnologiesCompany Events Innovative Environment

Know-How SharingFlat Hierarchy Flexible Hours

We are a worldwide network specialised in technologies, 
applications and processes. With more than 10,000 visionaries,

we are defining the world of tomorrow. Be part of it!

Informationstechnologie

1996
Hamburg, Berlin, München, Frankfurt, Bremen, Köln, Düsseldorf,  
Güthersloh, Minden, Potsdam, Stuttgart

über 12.000
(Wirtschafts-) Informatik, Elektro- und Informationstechnik, 
(Wirtschafts-) Mathematik, Physik, Betriebswirtschaftslehre, 
Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau, Medieninformatik

Passion für Technologien und Digitalisierung

Reply ist auf die Entwicklung und Einführung von Lösungen auf Basis 
neuer Kommunikationskanäle und digitaler Medien spezialisiert. Mit 
seinem Netzwerk aus hochspezialisierten Unternehmen unterstützt 
Reply die europäischen Branchenführer aus Telekommunikation und 
Medien, Industrie und Dienstleistung, Banken und Versicherungen 
sowie öffentliche Verwaltung effektiv bei Geschäftsmodellen, die auf 
den neuen Paradigmen, wie Künstliche Intelligenz, Big Data, Cloud-
Computing, Digitalen Medien und dem Internet der Dinge basieren. 
Zu den von Reply angebotenen Services gehören: Beratung, System-
integration und Digital Services.

Dynamisch wie ein Start-Up - sicher wie ein Konzern.

Reply Deutschland SE 
Bartholomäusweg 26, 33334 Gütersloh
Corinna Elze
E-Mail: job@reply.de 
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Die Schwarz IT ist der digitale Pulsschlag der Schwarz Gruppe: Als starker Technologie-
partner sichern wir das vielfältige, globale Tagesgeschäft ab. Effizient, schnell, flexibel. 
Wir sind für Auswahl, Bereitstellung und Betrieb sowie Weiterentwicklung von IT-Infrastruk-
turen, IT-Plattformen und Business-Anwendungen zuständig.

Wir suchen in den Bereichen: 
 IT Consulting
 Infrastruktur
 Development
 Business Intelligence & Artificial Intelligence
 Service & Support

Deine Einstiegsmöglichkeiten: 
 Werkstudententätigkeit
 Praktikum
 Abschlussarbeit
 Traineeprogramm
 Direkteinstieg 

Weitere Informationen  
findest du unter: 
www.it.schwarz

Bewirb dich jetzt unter:  
www.jobs.schwarz

Bist du bereit für Großes?

E-Commerce und Handel

Neckarsulm und Umgebung, Berlin

3600
IT Consulting, Infrastruktur, Development, Business Intelligence & 
Artificial Intelligence, Service & Support

Softwareentwicklung, Programmierung, 
Java, SAP, GoLang, MongoDB, Datenbanken, Agile Coaching, 
Cyber Security, Cloud (STACKIT), 
IT Infrastruktur, EDV, Client, Netzwerk, Service & Support, 
Administration

  

Die Schwarz Gruppe ist ein international führendes Handelsunterneh-
men mit weltweit 550.000 Mitarbeitern, über 13.400 Filialen in über 
30 Ländern. Sie setzt sich im Kern aus den beiden Handelssparten  
Lidl und Kaufland zusammen und ist im baden-württembergischen 
Neckarsulm beheimatet.

Die Schwarz IT ist der digitale Pulsschlag der Schwarz Gruppe: 
Als starker Technologiepartner sichern wir das vielfältige, globale 
Tagesgeschäft ab. Effizient, schnell, flexibel.

E-Mail: recruiting@mail.schwarz.de



Anzahl der Mitarbeiter

Standorte
Gründungsjahr

Branche

Kontakt

Firmenprofil

Gesuchte Skills

Gesuchte Fachrichtung

Abschlussarbeiten
Studienarbeiten Nebenjobs

Praktika Auslandserfahrung
Direkteinstieg

55

Unser Motto

54

#teamsecconsult

Das Internet
ist kein

www.sec-consult.com

Offene Stellen unter
www.sec-consult.com/boom

Informationstechnologie / Cyber Security

2002
Berlin, München, Nürnberg, Bochum

51-200
Informatik, Angewandte Informatik, Applied IT Security,
IT-Sicherheit (Informationstechnik / Netze und Systeme),
Cyber Security, IT-Forensik und Incident Handling, 
Wirtschaftsinformatik, Projektmanagement
Kenntnisse bzw. Affinität im IT / Cyber Security Bereich, 
Erfahrung mit Pentesting / CTFs, Kenntnisse typischer Pentesting-
Tools, Kenntnisse der (Web-)Anwendungssicherheit, 
Erfahrung mit gängigen Betriebssystemen (Windows, *nix) sowie 
Netzwerken
  

#teamsecconsult!

SEC Consult ist eines der führenden Beratungsunternehmen für 
Cyber- und Applikationssicherheit. Das Unternehmen mit Nieder-
lassungen in Europa und Asien ist Spezialist für externe und inter-
ne Sicherheitsüberprüfungen, Penetrationstests, den Aufbau von  
Informationssicherheits-Management und Zertifizierungsbegleitung 
nach ISO 27001, Cyber-Defence, sichere Software(-Entwicklung) und 
die schrittweise, nachhaltige Verbesserung des Sicherheitsniveaus.

When you love cybersecurity like we do, you‘ve come to the right place.

Frau Emine Titiz | HR-Generalist/Recruiting
E-Mail: emine.titiz@sec-consult.com

Bewerbungen an sec-career@sec-consult.com
Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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secida: Wir gestalten
sichere Digitalisierung.
IT-Transformation • Cybersecurity • Cloud 

Grundsätzlich bin ich der Meinung, dass eine der
wichtigsten Voraussetzungen die Motivation, der
innere Drive und die Begeisterung an technischen
Themen ist.

Wer bei secida investiert, erhält schnell Vertrauen
und Verantwortung zurück. Fehler sind erlaubt und
normal, Lernen an der Tagesordnung.

Werde jetzt Teil des Teams!

Heinrich Herdt
Senior Manager
Cybersecurity

Bastian Helms
IT-Projektmanager

Beratung für Digitale Transformation und Cybersicherheit

2019
Rüttenscheider Strasse 120, 45131 Essen
- remote work -

14
Angewandte Informatik (gerne mit Interesse an Cybersicherheit),
Mathematik, Naturwissenschaften, Ingenieurswissenschaften,
Wirtschaftsinformatik, vergleichbare Studiengänge (z.B. angewandte 
Kognitions- und Medienwissenschaft)

Technisches Verständnis, idealerweise Erfahrung in IT-Infrastruktur 
haben. Gerne gesehen sind analytisches Denken und erste Kenntnisse  
in Microsoft-Technologien (Azure, Microsoft365, Active Directory, 
Windows Server), Virtualisierung (Server und Desktop) sowie Back-
up-Prozessen und/oder IT-Sicherheit und Netzwerken.
  

secida gestaltet sichere Digitalisierung.

Wir sind eine 2019 gegründete Beratung mit Fokus auf  IT-Transfor-
mationsprojekte (von Prozessgestaltung und Lösungsauswahl bis zur 
Implementierung) und die zugehörigen Cybersicherheits-Themen. 

Wir unterstützen unsere Kunden z.B. bei Planung und Umsetzung 
von IT-Carve-Out-Projekten oder bei Konzeption und Einführung 
von cloud-basierter oder hybrider IT-Infratruktur auf Basis von  
Microsoft365/Azure.

We care.

Lisa Bentmann

Mobil:  +49 173 6778023
E-Mail:  lisa.bentmann@secida.com
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In unserem Team

packen 

alle mit an!

setlog.com/karriere

Coole IT Jobs 
in Bochum? Supply Chain Management Software

2001
Bochum, Köln und New York

60
Informatik, IT-Sicherheit, Wirtschaftsinformatik

Erfahrungen in den Programmiersprachen: Java, Go, .NET Core sowie 
Kenntnisse in SQL, Docker und Linux, wir wünschen uns Talente, die sich 
Wissen aneignen möchten und Spaß daran haben selbstständig nach 
innovativen Lösungen zu suchen. Teamplayer Talente, die anstreben  
Profis zu werden ohne Innovationen aus den Augen zu verlieren.

  
Setlog ist ein weltweit führender Anbieter von Softwarelösungen 
für End-to-End Supply-Chain-Management sowie Corporate Social  
Responsibility. Transparenz, eine lückenlose Datenübertragung ohne 
Medienbrüche und die Ablösung von manuellen Prozessen sind  
maßgeblich für die Digitalisierung der Lieferkette. Mithilfe von  
Setlogs Software „OSCA“ vernetzen sich Unternehmen mit ihren  
Supply Chain Partnern, Laboren und Lieferanten. 
OSCA ermöglicht die relevante Kommunikation und den erforderlichen  
Datenaustausch über eine einheitliche Plattform. Eine zentrale  
Steuerung der End-to-End Supply Chain ist somit jederzeit und an  
jedem Ort gesichert.

Rethink digital supply chains.

Setlog GmbH
Alleestr. 80, 44793 Bochum
E-Mail:  job@setlog.com
Telefon:  0234 270 285 00
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Software

2008
Wir suchen für Bochum und Genf.
Weitere Büros in Annecy, Austin und Singapore.

320
Das Sonar Languages Team sucht nach leidenschaftlichen Java-
Entwicklern, die mit uns gemeinsam die besten Static Code Analyzer 
bauen.

Programmierung in Java, Informatik-Grundkenntnisse, Erfahrung mit 
Tests (unit/functional) und CI/CD Systemen 

  

Die branchenführenden Lösungen von Sonar unterstützen Entwickler
und Entwicklerinnen sowie Entwicklungsteams, Clean Code 
zu schreiben und vorhandenen Code organisch zu bereinigen.  
So können sich diese auf die Arbeit konzentrieren, die sie lieben, 
und den Wert maximieren, den sie für ihr Unternehmen generieren.  
Die Open-Source sowie die kommerziellen Lösungen – SonarLint,  
SonarCloud und SonarQube – unterstützen 30 Programmier- 
sprachen. Mehr als 350.000 Unternehmen weltweit vertrauen auf 
SonarSource, das als integraler Bestandteil für die Bereitstellung 
besserer Software gilt.

We enable developers to Clean Code!

E-Mail: nils.werner@sonarsource.com
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ICH BIN 
HER(T)ZSPEZIALISTIN
MIT ENERGIE ...
... UND DU?

Hi, ich bin Nicole  
und entwickele seit 2016  

Software-Lösungen,  
die für ein ausfallsicheres  

Stromnetz sorgen.

www.soptim.de/karriere

WIR SUCHEN DICH –
BEWIRB DICH JETZT!

IT, Energiewirtschaft

1971
Aachen, Essen

circa 400
Angewandte Informatik, Informatik,
IT-Sicherheit / Informationstechnik, 
Elektrotechnik und Informationstechnik

Neugier, Wissenshunger, Informationsdurst und 
Bock auf einen coolen Arbeitgeber

Seit mehr als fünfzig Jahren schlägt unser Herz für die Energiewirt-
schaft. 50 Hertz ist unser Takt und Software unsere Leidenschaft. 
Mit unseren IT-Lösungen bringen wir die Energiewende mit einem 
stabilen Systembetrieb in Einklang.
Spannungsgeladene Projekte in kritischen Infrastrukturen reizen uns 
ganz besonders. Mit Ambition und Freude teilen wir mit unseren Kun-
den und Partnern das Streben nach Exzellenz und bleiben in einem 
dynamischen Umfeld stets offen für Neues. 400 SOPTIMs lieben, was 
sie tun. In Aachen, in Essen, am mobilen Arbeitsplatz oder vor Ort.

Wir sorgen dafür, dass das Licht in Europa weiter leuchtet.

SOPTIM AG
Jeanette Schweikert
E-Mail:  jobs@soptim.de
Telefon:  +49 (241) 40023-0
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Backend platform
development and 
integration

Digital Services

E-Mobility

21 Million
connected vehicles

64 markets

1000+ SOPs

Valtech Mobility.
Automotive Software Company für digitale 
Lösungen rund um das vernetzte Fahrzeug. 
Joint Venture der Volkswagen Gruppe und der 
Digitalagentur Valtech.

Alle Jobs unter:

valtech-mobility.com/jobs

Automotive, Software, IT

2018
Bochum, Braunschweig, Dresden, Düsseldorf, Frankfurt, Ingolstadt, 
München, Peking, Shanghai, Wuhan

450
Softwareentwicklung, Backend, Frontend, Informatik, Anforderungs-
management

Java, JavaScript, Python, Scala, Teamarbeit, Automotive

Valtech Mobility firmiert als Joint Venture der Volkswagen Gruppe  
und der Digitalagentur Valtech. Zum aktuellen Kundenstamm ge-
hören Marken wie VW, Audi, Porsche, Toyota, Bentley, Lamborghini, 
Skoda, MAN Trucks und weitere. 
Das Portfolio umfasst mehr als 50 Services in 370 Varianten – in einem  
Ökosystem mit über 21 Millionen vernetzten Fahrzeugen in mehr als 
60 Märkten und über 20 Device-Generationen. 
Die Kernthemen sind nachhaltige Elektromobilität, digitale Mobilitäts- 
dienste und vernetzte Plattformen. Am Unternehmenssitz in München  
und an weiteren Standorten in Düsseldorf, Frankfurt, Dresden, Ingol-
stadt, Braunschweig sowie Beijing, Shanghai und Wuhan sind rund 
400 Mitarbeiter tätig.
Automotive Software Company für digitale Lösungen rund um das 
vernetzte Fahrzeug: Some cars are smarter than others.

E-Mail: matthias.tappen@valtech-mobility.com



Anzahl der Mitarbeiter

Standorte
Gründungsjahr

Branche

Kontakt

Firmenprofil

Gesuchte Skills

Gesuchte Fachrichtung

Abschlussarbeiten
Studienarbeiten Nebenjobs

Praktika Auslandserfahrung
Direkteinstieg

67

Unser Motto

66

WEIß

Werde Integrationskünstler:in und komm‘ ins Team der viadee!
Werde wirksam und hilf dabei, die IT-Landschaft von morgen aufzubauen. 

Dich erwarten ein außergewöhnlicher Teamgeist, eine Umgebung, die sich an 
deine Bedürfnisse anpasst, sowie attraktive Sozialleistungen & tolle Events!

viadee.de/karriere

IT-Beratung und Softwareentwicklung

1994
Münster, Köln und Dortmund

190
Wirtschaftsinofrmatik, Informatik, Mathematik, Physik,
Data Science und IT Security

Interesse an Softwareentwicklung

Mit 190 Mitarbeiter:innen in Münster, Dortmund und Köln berät 
die viadee Unternehmen aus unterschiedlichen Branchen in allen  
Phasen der Softwareentwicklung. Die Dienstleistungen reichen von 
der Entwicklung komplexer Anwendungssysteme über den Aufbau 
der IT-Architekturen bis zur Optimierung der Geschäftsprozesse.
Die viadee ist dabei geprägt von einem außergewöhnlichen Team-
geist. Der Mensch steht bei uns im Mittelpunkt und wir gehen stets 
konstruktiv, offen und ehrlich miteinander um.

Menschlich. Methodisch. Fachlich.

Christian Frieler
E-Mail: christian.frieler@viadee.de
Telefon: 0251 77777 163
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NOTIZEN

NOVEMBER
2023

Für Unternehmen: Direkt abspeichern:

1 2 3 4 5

108 9 11 126 7

1715 16 18 1913 14

2422 23 25 2620 21

29 3027 28
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